Krishanteringspolicy -
(beslutad 2019-03-27)

Denna krishanteringspolicy ar framtagen for Sedokan Aikido Dojo Véxjé (nedan kallat enbart Sedokan).
Den ska anvandas nar det intraffar en allvarlig skada eller handelse (harefter kallad kris), som har
anknytning till Sedokans aikidoutdvare. Detta dokument klargér rollerna vid krishantering for Sedokans
styrelse, hur styrelsen ska agera nar en kris intraffar i samband med aikidoutévning samt vilket forebyg-
gande arbete Sedokan ska bedriva.

O Syfte
Krishanteringspolicyns syfte ar att beskriva hur Sedokan ska agera vid en kris samt hur Sedokan ska
arbeta med forebyggande arbete.

O Roller
Ordférande (eller i andra hand vice ordférande)
® Leder och samordnar krishantering frén Sedokans sida.
® Informerar 6vriga ledaméter i Sedokans styrelse om handelsen.
* Ansvarar f6r att hdndelseférloppet dokumenteras i en loggbok.
e Ar Sedokans talesperson mot medlemmar, media, anhériga, etc.
e Samordnar kommunikationen med Svenska Budoférbundets och Svenska Riksidrottsférbundets
ordférande och kommunikationsansvariga dar sé behdvs.

Ovriga styrelseledaméter
® Bistar ordférande i krishanteringen.
® Hanvisar medlemmar, media, samhallet, anhériga, etc. till ordférande i Sedokan

O Krishantering vid arrangemang

Om en kris intraffar i samband med aikidoutévning som Sedokan och/eller dess

styrelse ar involverad i, ska rollférdelningen som beskrivs ovan tillampas. | dvrigt ska den krisplan som
den arrangerande klubben/projektgruppen tagit fram anvandas.

O Forebyggande arbete
Sedokan ska bedriva ett aktivt forebyggande arbete fér att informera anslutna
klubbar om hur de kan agera om en kris intréffar i samband med aikidoutévning, genom att:
® Ha en uppdaterad och aktuell krisplan som finns lattillganglig i Sedokans lokaler och dér
vi héller evenemang.
e Lata klubbens medlemmar och styrelse fa@ majlighet att g& adekvata utbildningar om
krishanteirng och dylikt.
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